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Dabartiniai globalus reiskiniai paskatino vis
daugiau jmoniy komandy dirbti nuotoliniu budu.
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Greiciausiai susiduriate su tais paciais iSSukiais o
ir ieSkote sprendimuy, kaip uztikrinti darbuotojy
efektyvig komunikacijg, jsitraukima ir e

atsakomybes, kai visi dirbate iS namy?

Gal planuojate savo komandinius
mokymus ar tradicinj renginj, taciau
negalite susitikti gyvai?

{C} Turime idéjy, kaip padeéti
komandoms, dirbancioms
nuotoliniu budu!
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Vertés pazadas Jums
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Remiamés EnterTraining (ugdymo per
Zaidima) principais. Anot tyrimy, per
Zaidima ir patyriminius mokymus galima
jsisavinti net iki 90% pateiktos
informacijos ir jgudziy

Vir$ 15 mety programy fasilitavimo ir
konsultavimo patirtis Lietuvoje. Nuolatinis
fasilitavimo jgudziy tobulinimas mokantis
iS geriausiy tarptautiniy partneriy

Kokybiskos zaidimy ir metody
priemonés — tai sukuria gerg jspudj
renginiy bei mokymy metu

Esame didziausio pasaulyje tinklo,
vienijancio virs 50 partneriy, dalis. Tai
reiskia, kad musy pristatomos
programos iStestuotos ir iStobulintos
visame pasaulyje

Virs 150 verslo simuliaciniy ir
komandiniy programuy (is jy virs 20
nuotoliniy programy), didZiausias
ju pasirinkimas Baltijos Salyse.

Mokymy metu didelis démesys yra
skiriamas grjztamajam rysiui,
konkreciy veiksmy aptarimui ir
pokycio jprasminimui




NUOTYKINIAI
ZAIDIMAI



The Infinite Loop

The Infinite Locop

Stiprina komunikacija, ugdo lyderystés ir
empatijos jglidzZius

(O 15-2val. 3 a-1200

Msy populiariausias Zaidimas nuo Siol jmanomas ir visiskai nuotoliniu bidu
dirban¢ioms komandoms! The Infinite L(‘,ffzf,ﬁ

Programisiy komanda susaukiama slaptai misijai. Naktj pries Zaidima,
jaunuolis, nusipirkes virtualios realybés jrangg i$ jtartinos jmonés, netikétai
buvo fiziskai jtrauktas j virtualy Zaidimo pasaulj. Komandos misija—
naviguojant tarp virtualaus ir realaus pasauliy, ieskoti uzuominy ir padéti
jaunuoliui sugrjzti j realybe.

Vienu metu tik vienas iS komandos nariy gali matyti situacijg savo ekrane ir
apibudinti tai, kol kiti stengiasi atrasti sprendimus ir atrakinti visas duris. Kai

atrodo, jog issikis jveiktas — komandos atsiduria antrame lygyje ir privalo i$
naujo pereiti visus kambarius, tik su sudétingesniais galvosikiais.




Lenktynés aplink pasaulj

Stiprina komunikacijg ir bendradarbiavimg,
skatina geras emocijas komandoje

(O 15-2val. 2 4-600

Tai interaktyvi komandos formavimo veikla, specialiai sukurta nuotoliniu
bldu dirbantiems Zmonéms. Naudojantis masy aplikacija ,,Go Team”, Sis
uzsiémimas prieinamas per bet kokj jrenginj, bet kurioje vietovéje. Visi trys
Zaidimo ,, Lenktynés aplink Pasaulj” lygiai suteikia didele smagiy ir jtraukianciy

evv =

Komunikuodami vaizdo konferencijoje, Zaidéjai bendradarbiauja su kitais
nariais ir veda savo komandos avatarg aplink Zeme. Siekiant sékmingai
uzbaigti visus tris lygius ir gauti maksimaly tasky kiekj, komandos privalo sekti
internetu pateikiamg informacijg bei atsirinkti tinkamus duomenis is Zaidimo
Zemélapio. Riboti laiko bei kiti resursai sukuria itin jtraukiancig mokymosi
aplinka.




Vaiduokliy namas

Ugdo drasg ir stiprina tarpusavio
pasitikéjimg komandoje, didina jsitraukima

(O 15-2val. 2 4-600

Sparciai temsta. Takas, kuriuo Zengiate, pamaZzu iSnyksta. Kur eiti toliau?
Tolumoje pasimato Svytintis namas. IS namo risio sklinda Siurpi
hipnotizuojanti melodija, taciau prieinate arciau. Savaime atsiveria metaliniai
varteliai, kraupiai girgzdédamos atsidaro durys — tai kvietimas uzeiti. Vos
perZengiate slenkstj, durys uZsitrenkia. Patekote j spastus.

JUsy komanda uzstrigo vaiduokliy name ir privalo iSsigelbéti. Pasirodo, jog
vienas iS komandos nariy geba komunikuoti su dvasiomis— tai padés iSspresti
namo gyventojy paruostus loginius iSsdkius. Laikrodis tiksi. Reikés daug
drasos ir pastabumo ieSkant uzuominy kiekviename kambaryje bei aiskios
komunikacijos tarpusavyje. Pereikite visus kambarius ir pabékite is vaiduokliy
namo kartu!




Isgyventi snygj

Stiprina komunikacijg ir bendradarbiavimg,
lavina sprendimy priémimo jgudzius

(O 15-2val. 2 4-600

Zaidimo veiksmas prasideda nuo jaukaus kolektyvo susibirimo namelyje,
apsnigtuose kalnuose. Staiga pasigirsta pavojaus signalas— artéja stipri plga.
Jog iSgyventy, komandos privalo palikti namelj. Pakeliui dalyviai susiduria su
galybe laukiniy issdkiy ir siekia iSgyventi. Mazgy riSimas, gyviiny pédsaky
atpaZinimas, pirmoji pagalba, susigaudymas kalnuose — tai tik keli pavyzdziai,
su kokiomis uZzduotimis susiduria komandos.

Komanda, kuri darniai veiks kartu — iSgyvens kartu. Dalyviai pasitelkia savo
praktinius jgudZius, daro temines nuotraukas, priima loginius bei aktyvius
iSSukius — daro viska, jog saugiai nusileisty Zemyn nuo kalno.




DETEKTYVINIAI
ZAIDIMAI



CSI Home Office

Didina motyvacijq ir jsitraukimg, gerina
komunikacijg, skatina karybinguma

(© 15-2val. R 4-900

,CSI Home Office” Zaidime nuotolinés komandos turi jsijausti j detektyvy
vaidmenis, jog iSspresty byla, pilng jZymybiy, kySininkavimo ir galios santykiy.
Jvairoveé jkal€iy, jskaitant laikrasciy iSkarpas, vaizdo jrasus bei kitas
uzuominas, pristatoma internetiniame portale. Komandos stengiasi jveikti
iSSukj per kelis trumpus ciklus. Kiekvieno ciklo metu, dalyviai tyrinéja tam
tikros temos jkalcius, vél susirenka kartu, identifikuoja galimus motyvus ir
atrade sasajas keliauja j kitg cikla.

Komandos turi 90 minuciy iSnagrinéti jkalCius ir pateikti savo tyrimo iSvadas.
Jy pateikti bylos aprasymai turi atskleisti kiekvieno jtariamojo motyvus bei
nusikaltélio tapatybe.




La Hacienda

LA HAC'IENDA
Rascna Qp Dantta

Didina motyvacijq ir jsitraukimg, gerina
komunikacijg, skatina karybinguma

(O 15-2val. R 4-800

Komandos ryZtasi iSsiaiskinti paslaptj, gaubiancig Enrique Gonzalez mirtj
savoje hasjendoje. Pasitelkdamos internetine 3D virtualig platforma,
komandos tyrinéja hasjenda ir ie$ko uzuominy. Zaidimo programélé pateikia
komandoms jvairias mjsles ir isstkius. Jvedus atsakymus j programéle,
atrakinamos uzuominos, padedancios iSnarplioti nusikaltima. Judédamos per
kiekvieng 3D hasjendos kambarj, komandos randa daiktus, kurie taip pat
pagelbéja tyrime.

Zaidimo eigoje, komandos pasitelkia dedukcinio mastymo jgidZius bei
komandinj sutarimg ir eliminuoja jtariamuosius. Komanda, jveikusi mjsles ir
isStkius greiciausiai ir tiksliausiai, pirmoji iSsiaiskina tiesg bei tampa
nugalétoja.
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Space Odyssey
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Didina motyvacija ir jsitraukima, gerina
komunikacijg, skatina karybinguma

(O 15-2val. R 4-800

Zaidimas nukelia dalyvius j detektyvinj nuotykj— nuzudymo vietg apleistame
erdvélaivyje. Akj traukianti grafika bei pabégimo kambario stiliaus galvosikiai
garantuoja, jog visi dalyviai bus jsitrauke nuo pradzios iki galo.

Programélés vedamos komandos turés apjungti savo stiprigsias puses ir
nuosekliai analizuoti jkalCius, judant per Zaidimo lygius. Kiekviename lygyje
atrakinamos 3D animacijos, kurios atskleidZia nepazymeétas erdvélaivio dalis,
kelia klausimus ir susijusias mjsles.

Nuolatiné komunikacija yra gyvybiskai svarbi komandoms painiojantis tarp
uzuominy, pateikty bylose, vaizdo jrasuose ir uzkoduotose délionése.
Dalinantis pastebéjimais, komandoms pavyks iSaiskinti paslaptj. Laikas tiksi, o
norint tapti laimétojais — svarbus pilnas jsitraukimas!




STRATEGINIAI
ZAIDIMAI



Ugdo strateginio planavimo jgidzius; moko
priimti greitus sprendimus

(D 2-3val. R 4-800

DvideSimties dieny ekspedicijos metu komandos turi vesti savo klientus iki
pat Everesto virStnés ir atgal. Bltina atsizvelgti j daugybe faktoriy, tokiy kaip
kliento fizinio pasirengimo lygis, oro sglygos, geriausias marsrutas, deguonies
lygis, aklimatizacija, palapiniy statymas ir strategijos, kaip pergrudrauti kitas
komandas, kiirimas. Kiekvieng ekspedicijos dieng komandoms atsiun¢iama
esminé informacija. Komandos kopia aukstyn, priimdamos greitus, bet
,blaivius” sprendimus ir varzZosi tarpusavyije.

Tai itin kompleksiskas ir intensyvus Zaidimas, sukuriantis daug isstkiy
komandoms. Komunikacija nuotoliniu bidu dar labiau atskleidzia kiekvieno
komandos nario svarbg bendram tikslui pasiekti.

PERFORMWANCE,




Trojos didvyriai

Moko priimti greitus sprendimus, ugdo
strateginj mastymg, suvienija komanda

(D 2-3val. X 12-800

Tai jtraukiantis Zaidimas, kurio tema — jZymusis Trojos karas. Komandos kuria
strategijq ir pradeda judéti Zaidimo lauku. Tempas greitéja su kiekviena
»diena". Susidurdamos su netikétomis situacijomis, komandos mokosi i$
nesékmiy, tobulina strategijg ir toliau planuojg éjimus. Komandy atstovai—
Zvalgai ir pasiuntiniai — privalo laiku perduoti tikslius sprendimus nimfoms,
kurios, paZeidus sglygas, gali bati negailestingos ir sukliudyti pasiekti Trojos
miesta.

H¢RO€S OF TROY

BUILD A MYTHOLOGICAL DREAM TEAM
L o

Komandos bendrauja virtualiy pokalbiy platformoje, kurioje, padalintos j
skirtingus kambarius, turi jveikti visus issdkius. Situacija reikalauja priimti
greitus sprendimus, o dirbant nuotoliniu bidu ir esant apribotoms

komunikacijos galimybéms, Sie iSStkiai tampa dar labiau kompleksiniai.




KURYBINIAI
ZAIDIMAI



Global Innovation Game

Ugdo kirybiSkumg ir inovatyvy mastymg;
skatina bendradarbiavimg ir komunikacija

O 15-2val. R a-600

Komandos dirba prisijungusios prie Sio metodo internetinio puslapio.
Kiekvienas dalyvis gauna po tokj patj kiekj trijy kategorijy interaktyviy
korteliy — objekty, technologiniy jrenginiy bei duomeny. Gave uzduotj sukurti
inovatyvy iSmany objekta, paslaugg ar jrankj, dalyviai naudoja korteles,
déliodami jas j skirtingas kombinacijas.

Tuomet, atskiruose pokalbiy kambariuose, komandos dalinasi sugalvotais
konceptais ir svarsto, kol galiausiai nusprendzia, kurig idéjg pristatys. Dalyviai
bendradarbiauja kurdami trumpg jtaigia prezentacijg ir pristato jg kitoms
komandoms. Laimi komanda, surinkusi daugiausiai jvertinimo baly.
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Blockbuster’is

Didina motyvacijq ir jsitraukimg, gerina
komunikacijg, skatina karybinguma

O 15-3val. AR a-200

Sios veiklos esmé — jmonés verslo Zinutes, vertybes ar prekés zenklg perkelti j
ekrang, sukuriant dinamiska ir démesj pritraukiantj kino filmo anonsg. Po
trumpo instruktaZzo konferenciniy pokalbiy programéléje, 3-5 dalyviy
komandos susiskirsto j atskirus konferencijos kambarius. Komandos sugalvoja
filmo idéjg, sukuria 6-10 sceny siuZetine linijg bei pasirenka garso takel;.
Tuomet dalyviai nufilmuoja scenas telefonais ar plansetémis ir pasidalija
filmuota medziaga su komanda. Realiu laiku gautus jrasus misy vaizdo
redaktoriai, vadovaujami komandy, sujungia j Oskaro vertg filma.

Siekiant uztikrinti, jog filmo kokybé yra bitent tokia, kokios ir noréta, daug
bendradarbiaujama su komandos nariais ir veiklos fasilitatoriais, tad
stiprinami komunikacijos jgtdziai.

N2 B ) BN
Something BIG S happening!

" Romole




Picture Perfect

Didina motyvacijq ir jsitraukimg, gerina
komunikacijg, skatina karybinguma

O 1-2va. A 6-500

Tai yra smagi nuotoliné komandos formavimo veikla, kurios metu dalyviai
lenktyniauja bandydami namuose atkurti jvairias nuotraukas, pasitelkiant tik
tas aprangas ir daiktus, kuriuos turi Salia. Galutinis rezultatas — itin juokingas
ir smagus.

Dalyviai yra suskirstomi j komandas. Kiekviena komanda gauna tg pacia
uzduotj: atkurti kiek jmanoma daugiau nuotrauky per skirtg laikg. Taskai
skiriami uz kiekvieng nuotrauka, nesvarbu, kiek tiksliai ji atkartota. Taip pat
skiriami taskai uz klirybinguma, humoro jausmg ir démesj detaléms. Finalinés
atrankos metu, kiekvienas dalyvis balsuos uz jiems labiausiai patikusig
nuotrauka ir bus iSrinkta laiméjusi komanda. Prizai gali bGti sutarti pagal jlsy
poreik].




AKTYVATORIAI/




Padeda geriau susipazinti tarpusavyje, didina
motyvacija, suvienija komanda

30 min. -1 val. 10-300

Vedéjas pasitinka dalyvius ir suskirsto juos j mazas grupeles. Pradedamas
pirmasis turas, kurio metu kiekvienas uzduoda vieng i$ klausimy, esanciy
virtualiose Bingo lentelése. Klausimai susije su juokingais faktais, karjeros
pasiekimais ar intriguojancdiais jvykiais, pvz., kuris i$ esanciy Siame pokalbyje
yra pasirode televizijoje ir pan.

Atsakymai (vardai) jraSomi j interaktyvig programéle. Bet kuris dalyvis gali
gauti taskus uz bet kurj klausimg, tad atmosfera yra konkurencinga ir
jtraukianti. Vos po 3 minuciy, dalyviai perkeliami j kitas pokalbiy grupes ir
viskas prasideda nuo pradZziy. Po antrojo turo visi grjZzta j vieng pokalbio
kambarj ir nekantrauja pasidalinti savo atradimais. Tolimesni turai vis labiau
sujungia Zzmones, kol susaukiama BINGO!




Suteikia energijos, didina motyvacija,
suvienija komanda

10 - 20 min 10 — neribotai

Tai smagus ir jtraukiantis aktyvatorius, pakeliantis susitikimo dalyviy energijos
lygj, sukuriantis pozityvias emocijas.

Dalyviai is anksto pasiruosia spalvingas gumines pirstines. Prisijunge prie
vaizdo konferencijos, charizmatisko moderatoriaus vedami, dalyviai atlieka
visg serijg ritminiy kino garsy pratimy. Apsilus visi uzsimauna spalvingas
gumines pirstines, ar tai, kg panasiausio randa namuose. Moderatorius
paragina pakilti nuo kédziy ir visus jtraukia j bendrg , kiino repo” orkestra,
kuriame reikés trypti, pliaukséti ir unisonu nitiniuoti.

REMOTE




Didina motyvacijq ir jsitraukimg, stiprina
jmonés identitetg, suvienija komanda

30 min. -1 val. 30-1200

Kaip neprarasti tarpusavio rysio ir iSlaikyti jmonés identitetg dirbant
nuotoliniu biGdu? Sukurkite bendrg video, kuriame kiekvienas galéty atskleisti
unikaly charakterj.

Darbuotojai bty kvieciami pasidaryti savo nuotraukas (asmenukes ar
paprastas) prie skirtingos spalvos fony, kurie susije su Jisy jmonés logotipo
spalvomis. Jjungus Siek tiek kdrybiSkumo, Zaismingumo ir panaudojus po
ranka turimas priemones, nuotraukose Zmonés tampa jdomiais personazais.
Pateikiame aiskias instrukcijas kaip turi bati padarytos nuotraukos ir kur
patalpintos. IS Siy nuotrauky sumontuojame video, kuriame is pavieniy kadry
filmo kulminacijoje susiformuoja Jisy jmonés logotipas. Po visuotinés
premjeros tikrai bus galima pasidziaugti, kad esame atriboti tik fiziSkai, bet
socialiai susijunge.
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REMOTE




Kaip vyksta musy
nuotoliniai zaidimai?

Dalyviai prisijungia ir suskirstyti j mazesnes
komandas bendrauja naudodamiesi Zoom
arba MS Teams programéle.

Zaidimai vyksta arba kompiuterio interneto
narSykléje, arba plansetiniame
kompiuteryje/iSmaniajame telefone specialiy
programéliy pagalba.

Iki Zaidimo dalyviai gauna visg reikiama
technine informacija, leidZiancig pilnai
pasiruosti sesijai.

Visos Zaidimy sesijos yra moderuojamos
gyvai, priklausomai nuo dalyviy skaiciaus su
Jumis dirba vienas arba daugiau fasilitatoriy.

Sesijy metu padedame dalyviam geriau
susipazinti ir ,apsilti. Po zaidimo daromos
refleksijos, aptariami komandy rezultatai.

Mdsy Zaidimai yra tinkami komandiniy
kompetencijy ugdymui, todél daznai
prapleciame iki ilgesnés trukmés mokymuy.



Verslo simuliacijos
ir Zaidybiniai metodai

Komandiniai ir verslo renginiai +370 698 11611
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Motyvuokite, ugdykite ir suvienykite komandgq!

Siame pasidlyme pateiktos informacijos autorinés teisés priklauso UAB , Agentiira UPAS“ ir UAB Catalyst Baltic.
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